4“ connect bus

Ledig tjanst — Teamleader Verkstad Vaxjo

Foretagsbeskrivning

Connect Bus utfér persontransporter i den allmanna kollektivtrafiken med linjebussar, flexlinjebussar och med fasta
fordon for fardtjanst och skolskjutstrafik. Vi ingar nu i en stor koncern dar vara nya dgare CBRE Investment
Management har férvarvat Norgesbuss, Trgnderbilene, Torghatten Buss, Sgrlandsruta, Connect Bus och Karlssonbuss.

Totalt &r vi nu cirka 3 700 medarbetare och vi férfogar éver 2 700 fordon och bedriver var verksamhet pa 64 depaer.
Vi ar den tredje storsta kollektivtrafikoperatdren i Norge och den femte stérsta i Sverige! Vi har ett mycket erfaret
team och en mangd kompetenta medarbetare i hela var verksamhet.

Arbetsplatsbeskrivning
Du kommer vara placerad pa var depa i Vaxj6 och rapporterar till Trafikomradeschef.

Arbetsbeskrivning

Som Teamleader Verkstad ingar du i affarens ledningsgrupp och du ansvarar for verkstaden genom att aktivt leda,
planera och sédkerstalla att underhall pa affarens samtliga fordon utférs i ratt tid. Du har dven ansvar for att sdkerstalla
verkstadens underhallsdokumentering och att rapportering utfors i ratt tid och med ratt kvalitet. Du ansvarar for att
leda, folja upp och utveckla medarbetare samt sdkerstalla kompetens, du kommer dven planera for bemanning.
Vidare ansvarar du for garantihantering och fordonsleverantorer och ansvarar for att vid behov kdpa in underhall
och/eller stérre reparationer. | arbetsmiljéansvaret ingar dven lokaler, maskiner/arbetsutrustning pa arbetsplatsen och
fordonsrelaterade arbetsmiljofragor.

Rollen innebér ett helhetsansvar fér fordon och underhall inom affaren/platskontoret. Du sdkerstéller att depan
levererar fordon och hanterar anldggningar enligt bestalld produktion pa ett vinstdrivande och kvalitetseffektivt satt.

Kvalifikationer

Vi soker dig som har god pedagogisk férmaga i kombination med en hog servicekadnsla. Du har erfarenhet av att leda
och motivera personal samt erfarenhet av forbattrings- och malstyrningsarbete. Du skall vara kdnd for att ha latt att
samarbeta. Det &r viktigt med starkt eget driv samtidigt som du inser vikten av att arbeta i team for att na resultat. Du
arbetar strukturerat med god formaga att planera, organisera och prioritera.

Din bakgrund

Du har minst gymnasieutbildning eller motsvarande, 2-3 ars erfarenhet av liknande befattning samt 3-5 ars
dokumenterad erfarenhet av personalansvar och arbetsledning. Du har tidigare erfarenhet av budgetarbete och
ekonomi, rapportering och analys samt avvikelsehantering och kvalitetsuppféljning. Du har goda kunskaper i
Officepaketet, framférallt Excel. Du beharskar svenska val i bada tal och skrift och har kérkort med behorighet lagst B,
dock meriterande om du har D korkort.

Anstallningens omfattning
Anstallningsform: Tillsvidareanstallning efter provanstallning.
Omfattning: Heltid, enligt 6verenskommelse.

Ansokningsperiod



Skicka in din ans6kan senast den 2023-08-15, vi kommer att behandla inkomna ansékningar efter hand, sa du behover
vanta inte till sista ansdkningsdag.

Ansdkan via mail/kontaktperson
vaxjo@connectbus.se, bifoga CV och personligt brev.
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